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Prot. 341/A6 Santa Maria Capua Vetere (CE), 20/09/2011  
 
 
OGGETTO: Bando pubblico di selezione di aziende per la fornitura di servizi relativi all’attuazione 
dei progetti C5 previsti dal bando 5683 del 20/04/2011 – Circolare straordinaria POR / Fondo 
Sociale Europeo – Codice Progetto: C-5-FSE05 POR CAMPANIA 2011-302  
CUP E95C11000500009 – CIG 3117299C80 – Stage Aziende del settore MECCANICO 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la circolare straordinaria del MIUR, Dipartimento per la programmazione, Direzione 

Generale per gli affari internazionali, Ufficio IV, Prot. n. AOODGAI/5683 del 20/04/2011 
VISTA la nota di autorizzazione del MIUR, Dipartimento per la programmazione, Direzione 

Generale per gli affari internazionali, Ufficio IV, Prot. n. AOODGAI/8153 del 01/07/2011 
VISTO il D.I. 44/2001 
VISTE  le disposizioni e le istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei 2007-2013 
VISTE  le delibere di approvazione degli OO.CC. dei progetti PON presentati dall’Istituto per 

l’annualità 2010/2011 
CONSIDERATO che le attività autorizzate dovranno svolgersi dal 01/09/2011 al 30/10/2011 e 

terminare comunque non oltre il 15/11/2011 
 

EMANA BANDO 
 
per la selezione e reclutamento di aziende disponibili a fornire tutti i servizi idonei alla 
realizzazione una esperienza formativa ed orientativa sotto forma di stage aziendale rivolto ai 
destinatari di seguito indicati. 
 
Art. 1 Descrizione del progetto e destinatari dello Stage Aziendale 
L’esperienza di stage aziendale, raccordando il sistema dell’istruzione realizzato da questa 
istituzione scolastica con la realtà produttiva, deve facilitare la transizione scuola-lavoro, 
l’apprendimento di capacità operative riferite allo svolgimento di specifici ruoli lavorativi, 
l’acquisizione e lo sviluppo di sapere tecnico-professionale in contesti produttivi, l’acquisizione di 
competenze relazionali, comunicative ed organizzative e la socializzazione nell’ambito della realtà 
lavorativa. 
Destinatari dello stage aziendale sono n.15 allievi delle classi quinte del settore MECCANICO 
dell’anno scolastico 2010/2011. 
Per consentire la massima efficacia dell’azione formativa e garantire il raccordo tra Istituzione 
Scolastica ed azienda, gli allievi saranno accompagnati da n.2 accompagnatori scolastici. 
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Art.2. Tempi e modalità di svolgimento dello Stage Aziendale 
Lo stage aziendale deve avere una durata di 320 ore articolate in 8 settimane nel periodo 
Settembre/Ottobre 2011.  
 
Art. 3 Requisiti dell’azienda 
La selezione è rivolta ad aziende in possesso dei seguenti requisiti: 

 Disporre di un adeguato curriculum e di risorse professionali qualificate nel settore 
Meccanico; 

 Rendere disponibile, per l’intera durata dello stage aziendale, almeno un tutor aziendale le 
cui funzioni sono specificate nel successivo art. 5 di questo bando; 

 Avere sede legale e operativa in Italia, in una qualunque provincia diversa da Caserta 

 Avere le disponibilità organizzative e logistiche per accogliere, nelle proprie sedi operative, i 
partecipanti dell’azione formativa come indicati nell’art. 1 di questo bando, nel rispetto di 
quanto previsto dal DM 142/98 attuativo della Legge 196/97. 

 Essere in grado di svolgere le attività di stage e di coordinarle con i tutor scolastici; 

 Garantire che le attività di stage saranno svolte in ambienti in regola con le norme di 
sicurezza previste dalla normativa vigente in tema di sicurezza sui luoghi di lavoro; 

 Non essere in alcuna delle condizioni di legge di esclusione dalla partecipazione alla gara 
ai sensi degli artt. 38, 39, 41 e 42 del D.Lgs 163/2006. 

 Avere adeguata copertura assicurativa per infortuni, assistenza sanitaria e danni contro 
terzi per tutti i partecipanti per l’intera durata dello stage. 

Possono partecipare alla selezione anche aziende Tour Operator, Agenzie di Viaggio e Agenzie 
Formative  che siano in grado di assicurare, oltre ai propri servizi caratteristici, anche le attività di 
stage aziendale in aziende del settore Meccanico che abbiano le caratteristiche precedentemente 
indicate e che siano disposte ad erogare i servizi precedentemente indicati. 
 
Art.4 Servizi oggetto del bando 
L’azienda aggiudicataria dovrà garantire l’erogazione dei seguenti servizi: 
 

 320 ore di stage aziendale da effettuarsi in presenza di almeno un tutor aziendale per 
l’intera durata del percorso formativo; l’erogazione dovrà avvenire nei tempi stabiliti nel 
precedente art. 2; 

 Rilascio attestato finale con certificazione delle competenze acquisite; 

 N.7 escursioni didattiche di una intera giornata ciascuna da realizzare con guida 
specializzate ed esclusivamente nei fine settimana; 

 Tutti i servizi di trasporto dalla sede dell’Istituzione Scolastica e ritorno, inclusi i 
trasferimenti giornalieri per la sede dello stage e per le escursioni didattiche, per n.15 
alunni più n.2 accompagnatori scolastici; 

 Trattamento di pensione completa con bevande incluse in hotel a tre, quattro o cinque 
stelle in camere doppie per gli allievi ed in camere singole per gli accompagnatori scolastici 
per tutte e otto le settimane di svolgimento dell’esperienza formativa ed orientativa; 



 

 

I.S.I.S.S. “RIGHI-NERVI” 

Via A. Righi, 4 – (81055) S. Maria Capua Vetere (CE) 

Tel. 0823.841212 – Fax 0823.841190 

e-mail: ceis02400q @istruzione.it – www.ipsiarighi.it 

Cod. Mecc. CEIS02400Q – Cod. Fisc. 80004430619 – Distretto Scolastico 16 

 

 

 

  

 

 Assicurazione infortuni, assistenza sanitaria e per danni a terzi per tutti i partecipanti e per 
l’intera durata dell’esperienza formativa ed orientativa. 

 
Art. 5 Funzioni del Tutor Aziendale 
La realizzazione del progetto prevede l’impiego di un Tutor Aziendale, indicato dall’Azienda sede di 
effettuazione dello stage, che svolgerà funzioni di docente esperto per la formazione degli allievi, 
coordinando al contempo l’impiego degli allievi in azienda. Le fasi di sviluppo e i contenuti del 
progetto saranno pianificati dall’azienda in collaborazione con l’Istituzione Scolastica. A tal fine, ai 
sensi della normativa vigente e conformemente alle disposizioni attuative del Fondo Sociale 
Europeo/POR Campania, il tutor aziendale è indicato direttamente dall’Azienda e svolge il ruolo di 
esperto esterno. 
Il tutor aziendale dovrà: 

 pianificare e facilitare i percorsi di inserimento e di apprendimento in Azienda degli allievi; 

 garantire la qualità e l’efficacia del percorso di formazione co-progettato dalla Scuola e 
dall’Azienda; 

 gestire le relazioni con i soggetti esterni all’Azienda; 

 verificare e valutare insieme ai tutor scolastici le attività ed i progressi degli studenti e 
l’efficacia del processo formativo; 

 partecipare ad eventuali incontri propedeutici per la realizzazione dell’attività; 

 espletare le attività di somministrazione e tabulazione dei materiali di esercitazione, test di 
valutazione in entrata, in itinere e finali; 

 predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze 
acquisite per ciascun allievo; 

 compilare il registro didattico nelle parti di sua competenza; 

 certificare le competenze acquisite dai partecipanti; 

 inserire i dati di propria competenza nel Sistema Gestione dei Piani e Monitoraggio dei 
Piani dell’Autorità di Gestione dei PON. 

 
 
Art.6 Importo a base di gara 
Ai sensi della Circolare Ministeriale con cui si autorizza il Piano Integrato FSE/POR CAMPANIA 
2010/2011, gli importi autorizzati (e che si pongono a base di gara) sono i seguenti: 
 

 per il Tutor Aziendale un importo lordo omnicomprensivo di ogni onere di massimo € 
9.600,00 (euro novemilaseicento/00), pari ad €/h 30,00 per ciascuna delle 320 ore 
complessive di stage a progetto. 

 per le Spese di Accompagnamento (vitto, viaggio, alloggio, trasferimenti stage ed altre 
attività complementari) un importo lordo omnicomprensivo di iva e qualunque altro onere di 
massimo  € 102.000,00 (Euro centoduemila/00), corrispondente ad euro 6.000,00 (euro 
seimila/00) per ciascuno dei 17 partecipanti (15 allievi più 2 accompagnatori scolastici) per 
l’erogazione di tutti i servizi di cui al presente punto e per l’intero periodo di durata del 
percorso formativo. 
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Relativamente alle Spese di Accompagnamento, l’importo complessivo delle stesse, nel caso di 
gruppi composti da un numero di effettivi partecipanti (allievi più accompagnatori scolastici) 
inferiore a quello indicato all’art. 1 del presente bando, sarà rideterminato in proporzione al numero 
dei partecipanti effettivi. Per questo motivo nell’offerta economica dovrà essere indicata l’offerta 
pro-capite che, in ogni caso, non potrà essere superiore ad euro 6.000,00 (euro seimila/00) per 
ciascun partecipante a progetto. 
 
Le aziende che intendono partecipare devono offrire sia il servizio di tutoraggio, sia i servizi di 
accompagnamento (non essendo possibile l’offerta dei soli servizi di tutoraggio o dei soli servizi di 
accompagnamento) e potranno presentare offerte al ribasso su ciascuna delle due voci di costo. 
Non sono ammesse offerte in aumento o condizionate. 
 
Gli importi saranno liquidati dietro presentazione di regolari fatture solo successivamente alla 
effettiva erogazione dei fondi da parte dell’autorità di gestione del Bando 5683 del 20/04/2011, 
senza alcuna possibilità di anticipazioni da parte dell’Istituzione Scolastica. Tale condizione di 
pagamento deve essere espressamente accettata a pena di esclusione dalla valutazione 
comparativa. 
 
Prima di effettuare il pagamento, questa Istituzione scolastica richiederà il DURC per la verifica 
della regolarità contributiva e verificherà, tramite il sistema informatico Equitalia S.P.A,. eventuali 
inadempimenti relativi al pagamento di cartelle esattoriali ai sensi dell’art.48-bis del D.P.R. 
29/09/1973 n°602, sistema introdotto dall’art.2, co.9 del D.L. 03/10/2006 n°262, convertito con 
modificazioni dalla L.24/11/2006 n°286 e del D.M. 18/01/2008 n°40. 
 
 
Art.7 Criteri di selezione dell’aggiudicatario 
 
Le aziende partecipanti saranno valutate con una procedura comparativa: 

 del curriculum dell’azienda sede dello stage 

 del curriculum del tutor (o dei tutor aziendali, se più di uno) che assisteranno i partecipanti 
allo stage aziendale per l’intera sua durata,  

 della qualità del progetto formativo predisposto dall’azienda partecipante,  

 della qualità delle strutture ed attrezzature utilizzate per le attività didattiche,  

 della qualità della struttura ricettiva e dei servizi di viaggio e soggiorno,  

 della qualità delle attività integrative 

 dell’offerta economica 
 

Anche nel caso che al presente bando rispondano, come previsto nel precedente art. 3, aziende 
Tour Operator, Agenzie di Viaggio o Agenzie Formative, la valutazione comparativa sarà 
effettuata, oltre che sulle altre voci elencate, per quanto attiene i curriculum, con riferimento al 
curriculum della/e azienda/e sede di stage ed al curriculum del/i tutor aziendale/i. 
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L’aggiudicazione, da realizzarsi con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, terrà 
quindi conto della seguente griglia di valutazione: 
 
 

Criterio Punteggio 
massimo 

Curriculum dell’azienda sede di stage (anni di presenza sul mercato, 
numero ed importanza dei clienti, dimensione del fatturato, numero di 
dipendenti, brevetti, certificazioni qualità, collaborazioni internazionali, 
collaborazioni universitarie, altro) 

Punti 20 

Curriculum del tutor aziendale (titolo di studio e voto, anni di esperienza 
professionale, collaborazioni universitarie, pubblicazioni, altro) 

Punti 15 

Progetto formativo (coerenza con l’obiettivo di facilitare la transizione 
scuola lavoro e di favorire l’apprendimento di capacità operative riferite allo 
svolgimento di specifici ruoli lavorativi, l’acquisizione e lo sviluppo di 
sapere tecnico-professionale in contesti produttivi, l’acquisizione di 
competenze relazionali, comunicative ed organizzative e la socializzazione 
nell’ambito della realtà lavorativa). 

Punti 20 

Qualità delle strutture ed attrezzature utilizzate per le attività didattiche 
(numero e tipo di computer, collegamento ad internet, LIM, altre attrezzature 
multimediali, qualità e disponibilità di attrezzature specifiche di settore) 

Punti 10 

Qualità della struttura ricettiva e dei servizi di viaggio e soggiorno Punti 15 

Qualità delle attività integrative (escursioni didattiche) Punti 10 

Offerta economica (il punteggio più alto è assegnato all’offerta economica 
complessivamente più bassa; alle altre offerte sarà assegnato un punteggio 
proporzionalmente inferiore usando la formula (punteggio max ÷ valore 
dell’offerta) × valore dell’offerta più bassa) 

Punti 10 

TOTALE Punti 100 

 
 
Art.8 Modalità e termini di presentazione delle domande 
 
Le aziende che intendono partecipare dovranno far pervenire al dirigente scolastico dell’IPSIA A. 
Righi, via A. Righi,n.5 – 81055 Santa Maria Capua Vetere (CE) la propria offerta in plico sigillato 
entro e non oltre le ore 12.00 di mercoledì 5 ottobre 2011. La data si riferisce alla effettiva 
ricezione del plico da parte della scuola. Non fa fede la data di spedizione. 
 
Il plico sigillato deve contenere a sua volta due ulteriori buste sigillate identificate all’esterno come 
di seguito specificato: 
 
 
Busta A – Offerta tecnica 
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La busta A deve contenere 
1) Istanza di partecipazione debitamente sottoscritta dal legale rappresentante dell’azienda 

partecipante (allegato A) 
2) Curriculum aziendale dell’azienda sede di stage debitamente sottoscritto dal 

rappresentante legale dell’azienda sede di stage e dal legale rappresentante dell’azienda 
partecipante (Allegato B) 

3) Curriculum del tutor aziendale debitamente sottoscritto dal tutor aziendale, dal 
rappresentante legale dell’azienda sede di stage e dal legale rappresentante dell’azienda 
partecipante (Allegato C) 

4) Proposta progettuale con l’indicazione dettagliata delle attività di stage e delle competenze 
che saranno trasferite durante il percorso formativo debitamente sottoscritta dal 
rappresentante legale dell’azienda sede di stage e dal legale rappresentante dell’azienda 
partecipante (Allegato D) 

5) Descrizione delle strutture e delle attrezzature utilizzate per le attività didattiche 
debitamente sottoscritta dal rappresentante legale dell’azienda sede di stage e dal legale 
rappresentante dell’azienda partecipante (Allegato E) 

6) Descrizione delle strutture ricettive, dei mezzi di trasporto utilizzati e dei servizi di vitto 
debitamente sottoscritta dal legale rappresentante dell’azienda partecipante (allegato F) 

7) Descrizione delle attività integrative (escursioni) debitamente sottoscritta dal legale 
rappresentante dell’azienda partecipante (allegato G) 

 
 

Busta B – Offerta economica 
La busta B deve contenere l’offerta economica debitamente sottoscritta dal rappresentante legale 
dell’azienda partecipante (allegato H) 

 
 
Art. 9 Aggiudicazione 
L’esito della valutazione comparativa delle offerte, con la conseguente graduatoria, verrà 
pubblicata all’Albo dell’Istituzione scolastica e sul sito WEB della stessa. 
Avverso le graduatorie suddette, ai sensi della normativa vigente, le aziende potranno presentare 
reclamo, segnalare eventuali errori materiali o di valutazione per iscritto entro e non oltre cinque 
giorni dalla data di pubblicazione, presso la Segreteria dell’Istituto. Le graduatorie saranno 
stilate tenendo conto esclusivamente della documentazione inserita nell’offerta. 
Trascorsi cinque giorni dalla pubblicazione, l’azienda aggiudicataria sarà contattata 
telefonicamente per la stipula della convezione ai sensi del DI 44/2001. Qualora l’aggiudicatario 
non dovesse presentarsi, nella data ed all’ora concordata per la stipula della convezione, lo stesso 
sarà considerato decaduto dall’aggiudicazione e l’Istituzione scolastica potrà affidare la gara al 
secondo classificato e così via. 
L’Istituzione scolastica potrà procedere all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta 
ritenuta valida. 
 
Art.10 Risoluzione del contratto 
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In tutti i casi di inadempimento da parte dell’aggiudicatario anche di uno solo degli obblighi 
derivanti dal contratto, questo potrà essere risolto dall’Istituzione Scolastica ai sensi delle 
disposizioni del Codice Civile. 
È prevista la risoluzione contrattuale, inoltre, anche nei seguenti casi: 

 nel caso di riscontrata non veridicità in tutto o in parte delle dichiarazioni e dei contenuti 
della documentazione d’offerta, anche se riscontrata successivamente alla stipula del 
contratto ed a forniture parzialmente eseguite; 

 quando l’aggiudicatario venga sottoposto ad una procedura di fallimento; 

 nel caso di gravi e ripetute inadempienze dell’aggiudicatario; 

 nel caso in cui vi sia un ritardo ingiustificato nel termine di esecuzione superiore a trenta 
giorni. 

Nelle ipotesi sopra descritte il contratto sarà risolto di diritto con effetto immediato, a seguito di 
dichiarazione dell’Amministrazione appaltante. Tale comunicazione sarà effettuata con lettera 
raccomandata. 
Nel caso di risoluzione del contratto l’aggiudicatario è obbligato alla immediata sospensione della 
fornitura e al risarcimento dei danni consequenziali. 
 
Art.10 Trattamento dati personali 
 
Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto 
per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno 
essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a 
controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica 
dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003. 
 
Il presente bando viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto e sul sito della 
scuola. Il finanziamento dei progetti è coperto da una quota comunitaria pari al 50,0% a carico del 
F.S.E, da una quota nazionale del 40,0% a carico dell’IGRUE (Ispettorato Generale per i Rapporti 
finanziari con l’Unione Europea) e del 10,0% a carico della Regione Campania. 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                                     Prof. Renato Botte 
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Allegato A (da replicare su carta intestata dell’azienda partecipante) 
 

Al Dirigente scolastico 
Dell’IPSIA A. Righi 

Via A. Righi, n.4 
81055 Santa Maria Capua Vetere (CE) 

 
 

Domanda di Partecipazione 
al BANDO DI GARA 

PON AZIONE C-5-FSE05-POR-CAMPANIA-2011-302 
CUP E95C11000500009 – CIG 3117299C80 – Stage Aziende del settore MECCANICO 

 
 

L’azienda  
con sede in  
Via  
tel. 
codice fiscale  
partita IVA n.  
in persona del suo legale rappresentante sig.  
 
 

SI IMPEGNA 
ad adempiere a tutte le obbligazioni, previste nel Disciplinare di Gara e nel Capitolato Tecnico e 
negli altri Atti della Gara per la Fornitura del servizio di cui sopra finanziabile dal POR C-1-FSE- 
BANDO 5683 – 20/04/2011 (FSE) CIRCOLARE STRAORDINARIA POR Anno Scolastico 
2010/2011", 
 

DICHIARA 

 di aver preso visione del bando e di accettare tutte le condizioni, con espressa accettazione 
anche delle condizioni di pagamento specificate; 

 di essere in possesso dei requisiti previsti per lo svolgimento del servizio; 

 di non trovarsi nelle condizioni di divieto di partecipazione alle procedure di affidamento dei 
Lavori pubblici, Servizi e Forniture, previste dall’art. 34, comma 2, D.lvo n. 163/2006 “Codice 
degli Appalti Pubblici” e s. m. i., 

 di non aver pendente alcun provvedimento per l’applicazione di una delle misure di 
prevenzione, di cui all’art. 3della legge 27 dicembre 1956 n. 1423 o di una delle cause ostative 
previste dall’art. 10 della L. 31/5/1965 n. 575; 

 che l’azienda è iscritta nel registro delle imprese della C.C.I.A.A. di ___________ per la attività 
di ________________________________; 
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 di essere informato, ai sensi e per gli effetti della legge 196/2003, che i dati personali raccolti 
saranno trattati, anche se con strumenti informatici, esclusivamente, nell’ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

 che tutte le strutture utilizzate, durante il soggiorno e lo stage, sono assolutamente in regola 
con la Normativa sulla Sicurezza nei luoghi di lavoro (L. 626/90 e 242/96); 

 che l’azienda è coperta da polizza assicurativa, rispondente alle prescrizioni ed agli obblighi 
assicurativi di cui al D.Lgs. 111/95, e garantisce la copertura assicurativa di tutti i partecipanti 
per l’intera durata del percorso formativo per infortuni, assistenza sanitaria e danni contro terzi 

 
 
 
lì__________________ 

___________________________________ 
Timbro e firma del legale rappresentante 

 
 
N. B.: allegare fotocopia, con autodichiarazione di conformità all’originale, di Documento di Identità 
del/i Sottoscrittore/i, in corso di validità. 
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Allegato B (da replicare su carta intestata dell’azienda sede di stage) 
 

Al Dirigente scolastico 
Dell’IPSIA A. Righi 

Via A. Righi, n.4 
81055 Santa Maria Capua Vetere (CE) 

 
 

Curriculum Aziendale 
PON AZIONE C-5-FSE05-POR-CAMPANIA-2011-302 

CUP E95C11000500009 – CIG 3117299C80 – Stage Aziende del settore MECCANICO 
 
 

Denominazione dell’azienda 
 

Rappresentante legale 
 

Indirizzo della sede legale 
 

Indirizzo della sede operativa 
dove si terrà lo stage 

 

Anno di avvio delle attività 
 

Fatturato anno 2010 
 

Principali clienti (elencare i 
nominativi dei clienti più 
importanti e la percentuale del 
loro fatturato rispetto al fatturato 
complessivo aziendale) 

 

Numero medio di dipendenti 
anno 2011 

 

Certificazioni di qualità possedute 
(numero e tipo) 

 

Altre informazioni che si 
ritengono utili per una migliore 
valutazione del curriculum 
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aziendale (brevetti, collaborazioni 
internazionali, collaborazioni 
universitarie ecc) 

 
 
 
 
 
lì__________________ 

___________________________________ 
Timbro e firma del legale rappresentante dell’azienda sede di stage 

 
 
 

___________________________________ 
Timbro e firma del legale rappresentante dell’azienda partecipante 

 
 
 
 
N. B.: allegare fotocopia, con autodichiarazione di conformità all’originale, di Documento di Identità 
del/i Sottoscrittore/i, in corso di validità. 
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Allegato C 

Al Dirigente scolastico 
Dell’IPSIA A. Righi 

Via A. Righi, n.4 
81055 Santa Maria Capua Vetere (CE) 

 
 

Curriculum Tutor Aziendale 
PON AZIONE C-5-FSE05-POR-CAMPANIA-2011-302 

CUP E95C11000500009 – CIG 3117299C80 – Stage Aziende del settore MECCANICO 
 
 

Cognome e Nome 
 

Data e luogo di Nascita 
 

Titoli di studio, anno di 
conseguimento e voto 

 

Sintetica descrizione del ruolo 
professionale 

 

Anni di esperienza professionale 
nello specifico ruolo coerente con 
gli obiettivi dello stage aziendale. 

 

Collaborazioni universitarie (tipo 
ed anni) 

 

Pubblicazioni scientifiche (titolo, 
editore, anno di edizione) 

 

Collaborazioni internazionali 
(numero e tipo) 

 

Altre informazioni che si 
ritengono utili per una migliore 
valutazione del curriculum 
professionale 
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lì__________________ 
 
 
 

___________________________________ 
Firma del Tutor Aziendale 

 
 
 

___________________________________ 
Timbro e firma del legale rappresentante dell’azienda sede di stage 

 
 
 

___________________________________ 
Timbro e firma del legale rappresentante dell’azienda partecipante 

 
 
 
 
N. B.: allegare fotocopia, con autodichiarazione di conformità all’originale, di Documento di Identità 
del/i Sottoscrittore/i, in corso di validità. 
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Allegato D (da replicare su carta intestata dell’azienda sede di stage) 
 

Al Dirigente scolastico 
Dell’IPSIA A. Righi 

Via A. Righi, n.4 
81055 Santa Maria Capua Vetere (CE) 

 
 

Proposta Progettuale 
PON AZIONE C-5-FSE05-POR-CAMPANIA-2011-302 

CUP E95C11000500009 – CIG 3117299C80 – Stage Aziende del settore MECCANICO 
 
 

Obiettivi formativi 
 

Metodologie formative 
 

Competenze da trasferire e 
certificare 

 

 
 
lì__________________ 

___________________________________ 
Timbro e firma del legale rappresentante dell’azienda sede di stage 

 
 
 

___________________________________ 
Timbro e firma del legale rappresentante dell’azienda partecipante 

 
 
 
 
N. B.: allegare fotocopia, con autodichiarazione di conformità all’originale, di Documento di Identità 
del/i Sottoscrittore/i, in corso di validità. 
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Allegato E (da replicare su carta intestata dell’azienda sede di stage) 
 

Al Dirigente scolastico 
Dell’IPSIA A. Righi 

Via A. Righi, n.4 
81055 Santa Maria Capua Vetere (CE) 

 
 

Descrizione Strutture e attrezzature per attività didattiche 
PON AZIONE C-5-FSE05-POR-CAMPANIA-2011-302 

CUP E95C11000500009 – CIG 3117299C80 – Stage Aziende del settore MECCANICO 
 
 

Descrizione delle strutture sede 
di stage (dimensioni, spazi 
disponibili per aule teoriche, 
laboratori ecc) 

 

Descrizione delle attrezzature 
utilizzate per le attività didattiche, 
con particolare riferimento alle 
attrezzature specialistiche di 
settore 

 

 
 
lì__________________ 

___________________________________ 
Timbro e firma del legale rappresentante dell’azienda sede di stage 

 
 
 

___________________________________ 
Timbro e firma del legale rappresentante dell’azienda partecipante 

 
 
 
 
N. B.: allegare fotocopia, con autodichiarazione di conformità all’originale, di Documento di Identità 
del/i Sottoscrittore/i, in corso di validità. 
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Allegato F (da replicare su carta intestata dell’azienda partecipante) 
 

Al Dirigente scolastico 
Dell’IPSIA A. Righi 

Via A. Righi, n.4 
81055 Santa Maria Capua Vetere (CE) 

 
 

Descrizione Strutture Ricettive, Mezzi di Trasporto e Servizi di Vitto 
PON AZIONE C-5-FSE05-POR-CAMPANIA-2011-302 

CUP E95C11000500009 – CIG 3117299C80 – Stage Aziende del settore MECCANICO 
 
 

Sintetica descrizione della 
struttura ricettiva (indicare la 
classificazione in stelle, la sua 
localizzazione e tutte le altre 
informazioni utili alla sua 
valutazione) 

 

Tipologia dei mezzi di trasporto 
utilizzati e loro caratteristiche 

 

Tipologia del servizio di vitto che 
deve essere obbligatoriamente di 
pensione completa con bevande 
incluse (descrivere 
sinteticamente le tipologie di 
menu, il tipo di servizio e ogni 
altra informazione utile alla 
valutazione) 

 

 
 
lì__________________ 

___________________________________ 
Timbro e firma del legale rappresentante dell’azienda partecipante 

 
 
N. B.: allegare fotocopia, con autodichiarazione di conformità all’originale, di Documento di Identità 
del/i Sottoscrittore/i, in corso di validità. 
 



 

 

I.S.I.S.S. “RIGHI-NERVI” 

Via A. Righi, 4 – (81055) S. Maria Capua Vetere (CE) 

Tel. 0823.841212 – Fax 0823.841190 

e-mail: ceis02400q @istruzione.it – www.ipsiarighi.it 

Cod. Mecc. CEIS02400Q – Cod. Fisc. 80004430619 – Distretto Scolastico 16 

 

 

 

  

 

 
Allegato G (da replicare su carta intestata dell’azienda partecipante) 
 

Al Dirigente scolastico 
Dell’IPSIA A. Righi 

Via A. Righi, n.4 
81055 Santa Maria Capua Vetere (CE) 

 
 

Attività Integrative (escursioni) 
PON AZIONE C-5-FSE05-POR-CAMPANIA-2011-302 

CUP E95C11000500009 – CIG 3117299C80 – Stage Aziende del settore MECCANICO 
 
 

Sintetica descrizione della 
escursione numero 1. 

 

Sintetica descrizione della 
escursione numero 2. 

 

Sintetica descrizione della 
escursione numero 3. 

 

Sintetica descrizione della 
escursione numero 4. 

 

Sintetica descrizione della 
escursione numero 5. 

 

Sintetica descrizione della 
escursione numero 6. 

 

Sintetica descrizione della 
escursione numero 7. 

 

 
 
lì__________________ 

___________________________________ 
Timbro e firma del legale rappresentante dell’azienda partecipante 

 
N. B.: allegare fotocopia, con autodichiarazione di conformità all’originale, di Documento di Identità 
del/i Sottoscrittore/i, in corso di validità. 
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Allegato G (da replicare su carta intestata dell’azienda partecipante) 
 

Al Dirigente scolastico 
Dell’IPSIA A. Righi 

Via A. Righi, n.4 
81055 Santa Maria Capua Vetere (CE) 

 
 

Offerta Economica 
PON AZIONE C-5-FSE05-POR-CAMPANIA-2011-302 

CUP E95C11000500009 – CIG 3117299C80 – Stage Aziende del settore MECCANICO 
 
L’azienda  
con sede in  
Via  
tel. 
codice fiscale  
partita IVA n.  
in persona del suo legale rappresentante sig.  
 
 

SI IMPEGNA 
ad offrire i servizi di tutoraggio e di accompagnamento come descritti nell’offerta tecnica alle 
seguenti condizioni economiche: 
 
Servizi di tutoraggio:  
 
Costo orario per ciascuna delle 320 ore di tutoraggio (max euro/h 30,00) ____________________ 
 
Costo complessivo del servizio di tutoraggio Euro ________________ (_____________________) 
(max euro 9.600,00) 
 
Servizi di accompagnamento  
(vitto, viaggio, alloggio, trasferimenti stage e attività complementari)  
 
Costo pro capite euro ____________________ omnicomprensivo per l’intera durata del percorso 
formativo (max € 6.000 pro capite) 
 
Costo complessivo dei servizi di accompagnamento nell’ipotesi che i partecipanti effettivi siano 15 
allievi più 2 accompagnatori scolastici  Euro ________________ (________________________) 
(max euro 102.000,00) 
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L’offerta omnicomprensiva per i servizi di tutoraggio e per i servizi di accompagnamento 
(nell’ipotesi che i partecipanti effettivi siano15 allievi più 2 accompagnatori scolastici) ha quindi un 
importo totale di euro _______________ (___________________________________________) 
 
 
 
 
lì__________________ 

___________________________________ 
Timbro e firma del legale rappresentante dell’azienda partecipante 

 
N. B.: allegare fotocopia, con autodichiarazione di conformità all’originale, di Documento di Identità 
del/i Sottoscrittore/i, in corso di validità. 


